RAMEC PRE KVALITU AUDITU:
NAJDOLEZITEJSIE PRVKY VYTVARAJUCE PROSTREDIE
PRE KVALITU AUDITU

Vizia IAASB pre ramec kvality auditu
Ciele ramca pre kvalitu auditu zahfiaju:
. Zvysovanie povedomia o najdolezitejsich prvkoch kvality auditu.

. Vyzyvanie hlavnych zainteresovanych stran, aby skumali, ako mozno
zvySovat’ kvalitu auditu.

. Podpora SirSieho dialogu na dant tému medzi hlavnymi zainteresovanymi
stranami.

IAASB predpoklada, Ze ramec vyvola diskusiu a povedie k pozitivnym opatreniam
na neustale zvySovanie kvality auditu.

Auditori si povinni dodrziavat v auditorskych firmach relevantné auditorské
Standardy, Standardy kontroly kvality, etické poziadavky a iné regulacné
poziadavky. Rdmec nepredstavuje ndhradu za tieto Standardy, nevytvara ziadne
d’alSie Standardy a nestanovuje ani poziadavky na vykon zékaziek na audit.
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Predslov

Finanéné informacie by mali byt relevantné, aktualne a spolahlivé, aby spiiiali
potreby pouzivatelov. Vnutrostatne zadkony a predpisy, ale aj strany, ktoré su na
uctovnej jednotke zainteresované, Casto pozaduju externy audit niektorych prvkov
finanénych informacii, aby pouzivatelov tychto informacii uistili, Ze tymto
informaciam mézu doverovat. Aby externy audit splnil svoj ucel, musia pouzivatelia
auditorom overenych finanénych vykazov verit, ze auditor pri praci dodrziaval
vhodny standard a vykonal , kvalitny audit®.

Vyraz ,kvalita auditu“ ¢asto zaznieva pri debatach zainteresovanych stran, objavuje
sa pri komunikacii sregulanymi organmi, organizaciami zodpovednymi za
urcovanie Standardov, auditorskymi firmami a inymi subjektmi, ako aj v stvislosti
s prieskumom a stanovovanim zasad. Kvalita auditu je zlozita problematika a, ako sa
uvadza v Prilohe 1, neexistuje pre fu Ziadna vSeobecne uznavana definicia ani
analyza.

Prave preto Rada pre medzinarodné Standardy pre audit a uistovacie sluzby (IAASB)
vypracovala ramec pre kvalitu auditu (dalej iba ramec) opisujici vstupné a vystupné
faktory aj faktory pdsobiace v procese auditu, ktoré pri audite finanénych vykazov
prispievaju ku kvalite auditu na arovni zakazky, auditorskej firmy, ale aj na narodnej
urovni. Ramec navySe ukazuje, aka dolezitd je vzdjomna komunikacia medzi
zainteresovanymi stranami a rozne kontextové faktory.

IAASB je presvedéena, Ze takyto ramec je vo verejnom zaujme, nakol’ko:

. povzbudzuje auditorské firmy v jednotlivych Statoch, medzinarodné siete
auditorskych firiem aj odborné uctovnicke organizacie, aby sa zamysleli
nad tym, ako zvySovat’ kvalitu auditu a lepSie o nej informovat,

. zvySuje informovanost zainteresovanych stran a chapanie dolezitych
prvkov kvality auditu z ich strany,

. umoziuje zainteresovanym strandm rozpoznat, ktoré faktory si pri
zvySovani kvality auditu zasluzia najviac pozornosti. Ramec mozno
napriklad pouzit' na informovanie 0sob poverenych spravovanim o kvalite
auditu a podporit’ ich v tom, aby zvazili svoju tlohu pri jej zvySovani,

. pomoze stanovit’ Standardy na medzinarodnej urovni aj na urovni Statu.
TAASB pouzije tento ramec napriklad pri revizii Medzinarodného Standardu
na kontrolu kvality (International Standard on Quality Control — ISQC) 1*
a Medzinarodnych auditorskych Standardov (ISAs). Rovnako méze pomdct’
Rade pre medzinarodné etické Standardy (International Ethics Standards
Board for Accountants — IESBA) a Rade pre medzindrodné Standardy
vzdelavania Uctovnych odbornikov International Accounting Education

1 Medzinarodny $tandard na kontrolu kvality (ISQC)1, Kontrola kvality pre firmy ktoré vykonavaju

audity a preverenia finan¢nych vykazov a zdkazky na ostatné uistovacie a sivisiace sluzby
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Standards Board — IAESB) pri Gvahach o tom, ako by mohli zlepsit’ svoje
zavazné dokumenty.

sprostredkuje  dialdg abliz§iu  spolupracu  IAASB s klG¢ovymi
zainteresovanymi stranami, ako aj medzi jednotlivymi klIu¢ovymi
zainteresovanymi stranami navzajom,

stimuluje akademicky vyskum danej problematiky a

pomdze Studentom auditorstva komplexnejSie pochopit’ zaklady profesie,
ktorej sa chcu stat’ siicast’ou.
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RAMEC PRE KVALITU AUDITU

Prehlad

1. Pojem kvalita auditu zahffia najdélezitejSie prvky vytvarajuce prostredie,
ktoré na maximum zvySuje pravdepodobnost, Ze audit bude vzdy
vykonavany kvalitne.
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2. Pre auditora je cielom auditu finanénych vykazov sformulovanie nazoru na
finan¢né vykazy po ziskani dostatku vhodnych auditorskych dokazov o tom,
ze finanéné vykazy neobsahuju vyznamné nespravnosti, a predlozenie
spravy, ktora bude zodpovedat’ jeho zisteniam. Kvalita auditu bude
pravdepodobne zabezpecena, ked” ho vykond tim pracujici na zakazke,

ktory:
o ma spravne hodnoty aj postoje a kona eticky,
. ma dostatok poznatkov, zruénosti aj skiisenosti a dostatok ¢asu, aby

mohol auditorské prace vykonat’,

. striktne uplatituje auditorsky postup a postupy kontroly kvality
zodpovedajuce poziadavkam zakonov, predpisov a platnych

Standardov,
. poskytne véas spravy, ktoré st uZito¢né,
. konal vhodne v su€innosti s relevantnymi zainteresovanymi
stranami.
3. Za kvalitu vykonaného auditu finanénych vykazov zodpovedaju auditori.

Kvalitny audit sa da ale najlepSie dosiahnut’ v takom prostredi, v ktorom
existuje podpora zo strany subjektov nach&dzajlcich sa v retazci finan¢ného
vykaznictva, ktoré navys$e vhodnym spésobom navzajom komunikuja.

4, Utelom ramca je zvysit povedomie o kIaovych prvkoch kvality auditu,
a teda vyzvat auditorov, auditorské firmy a iné zainteresované strany, aby si
polozili otazku, ¢i v prostredi, v ktorom posobia, nemdzu urobit’ este viac na
zvysenie kvality auditu.

5. Ramec sa vztahuje na audity vSetkych G¢tovnych jednotiek bez ohl'adu na
ich velkost, typ a zlozitost. Plati aj pre vSetky auditorské firmy bez ohl'adu
ich velkost vratane auditorskych firiem, ktoré st sucastou siete alebo
zdruzenia. Atributy kvality auditu opisané v tomto ramci vSak maju rozny
stupeni vyznamu a lisia sa aj tym, ako ovplyviuju kvalitu auditu.

6. Auditori st povinni dodrziavat’ relevantné auditorské Standardy a Standardy
kontroly kvality pre auditorské firmy, etické principy aj iné regulacné
poziadavky. Zodpovednost' auditorskej firmy za systém kontroly kvality
auditov rie$i najmi ISQC 12. Ramec nepredstavuje nahradu za tieto

2 ISQC 1 vyZzaduje, aby auditorska firma vytvorila a zachovavala systém kontroly kvality, aby ziskala
primerané uistenie, ze firma a jej pracovnici dodrziavaju odborné standardy a poziadavky platnych
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Standardy, nevytvara ziadne d’alSie Standardy a nestanovuje ani poziadavky
na vykon zakaziek na audit.

Vstupy, procesy, vystupy avzajomna komunikacia, o ktorych sa hovori
Vtomto ramci, sice ovplyviuju kvalitu jednotlivych auditov, ale na
posudenie kvality konkrétneho auditu ramec kvality auditu sam osebe
nestaci. Treba totiz dokladne zvazit' také fakty ako je charakter, casové
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rozvrhnutie arozsah auditorskych dokazov, ktoré auditor ziskal, ked
reagoval na rizikd vyznamnych nespravnosti v konkrétnej (i¢tovnej jednotke,
vhodnost’ prislusnych auditorskych usudkov, ku ktorym auditor dospel,
a sulad s relevantnymi $tandardmi.

Réamec rozliSuje nasledujuce prvky:

a
b.

124

vstupy

proces

vystupy

klaéové interakcie v retazci finanéného vykaznictva

kontextové faktory

pravnych ainych predpisov, aze spravy, ktoré firma alebo partneri zodpovedni za zékazku
vydavaju, st za danych okolnosti vhodné.
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Rémec mozno znazornit’ nasledujicim spésobom:

\nterakcie

P

9.

9. Vstupné faktory sa delia do nasledujucich skupin:

Vstupy

a. hodnoty, etika a postoje auditorov, ktoré zase ovplyviuje kultira,
ktora vladne v auditorskej firme,

b. poznatky, zrucnosti a skusenosti auditorov, ako aj Cas, ktori maju
k dispozicii na vykon auditu.

10. 'V ramci tychto vstupnych faktorov sa kvalitativne atributy d’alej ¢lenia na
také, ktoré platia priamo na:

a. Urovni zékazky na audit,
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11.

12.

Proces
13.

RAMEC PRE KVALITU AUDITU

b. arovni auditorskej firmy, a teda platia nepriamo pre vsetky audity
vykonané danou auditorskou firmou, a na

c. urovni Statu (alebo jurisdikcie), a teda platia nepriamo pre vsetky
audity firiem pdsobiacich v danom $tate, ako aj pre audity, ktoré tieto
firmy vykonavaju.

V Prilohe 2 st podrobnejSie opisané kvalitativne atriblty vstupnych
faktorov na urovni zékazky, firmy a §tatu.

Na vstupy pre kvalitu auditu budi vplyvat’ okolnosti, za ktorych sa audit
vykonava, interakcie s kluCovymi zainteresovanymi stranami a vystupy.
Napriklad zakony a predpisy (okolnosti) mézu vyzadovat’ osobitné spravy
(vystup), ¢o ma vplyv na vyuzivané zru¢nosti (vstup).

Kvalitu auditu ovplyviluje nekompromisnost’ auditorskych procesov
a postupy kontroly kvality. V Prilohe 2 su podrobnejsie opisané kvalitativne
atributy tohto faktoru na urovni zdkazky, firmy a $tatu.

Vystupy

14.

15.

Vystupy zahifiaju spravy a informacie, ktoré jedna strana formélne
vypracuje a predlozi druhej strane, ako aj vystupy vyplyvajice z procesu
auditu, ktoré vSak osoby mimo auditovanej organizacie zvyc¢ajne nevidia.
Moze ist’ napriklad o zlepSenie postupov finanéného vykaznictva Gétovnej
jednotky ¢i internej kontroly zameranej na finanéné vykaznictvo na zaklade
zisteni auditora.

Vystupy auditu Casto zavisia od suvislosti vratane zakonnych poziadaviek.
Zatial’ ¢o niektoré zainteresované strany maji moznost ovplyvnit’ charakter
vystupov, vplyv inych je ovela slabsi. Naozaj, pre niektoré zainteresované
strany, napriklad pre investorov, ktori investuju do spolo¢nosti s akciami
kétovanymi na burze cennych papierov, predstavuje sprava auditora
primarny vystup.

Kluacové interakcie v ret’azci finanéného vykaznictva

16.

Zatial' o vretazci finanéného vykaznictva zohrava kazda samostatna
zainteresovand strana vyznamnud Ulohu z hladiska podpory kvalitného
finanéného vykaznictva, kvalitu auditu méze znaéne ovplyvnit' spdsob,
akym zainteresované strany medzi sebou navzajom komunikuju
aspolupracuji. Takéto interakcie vratane formalnej a neformalnej
komunikacie su ovplyvnené okolnostami, za ktorych sa audit vykonava,
avytvaraju priestor pre to, aby medzi vstupmi a vystupmi existoval
dynamicky vztah. V s§tadiu planovania auditu mdze napriklad rozhovor
auditora s vyborom pre audit v spoloénosti, ktorej akcie st kotované na
burze cennych papierov, ovplyvnit vyuZitie zruénosti $pecialistu (vstup)
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RAMEC PRE KVALITU AUDITU

a formu a obsah spravy auditora pre osoby poverené spravovanim (vystup).
Naopak, v sukromnych spolo¢nostiach sa méze podas auditu vytvorit’ blizky
vztah s vlastnikmi. Takéto okolnosti umoznuji komunikovat casto a
neformalne, ¢o prispieva k skvalitneniu auditu.
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Kontextové faktory

17.  Existuje cely rad kontextovych faktorov, teda faktorov zavislych od
okolnosti ¢i prostredia, ako st zadkony, predpisy a spravovanie spolo¢nosti,
ktoré dokazu ovplyvnit’ povahu a kvalitu finanéného vykaznictva, a priamo
¢i nepriamo, aj kvalitu auditu. Ak to je vhodné, auditori na ne reaguju, ked’
rozhodujii o tom, ako najlepSie ziskat' dostatok vhodnych auditorskych
dokazov.

9 KVALITA AUDITU
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Vstupné faktory
1. Kvalitny audit vyZzaduje, aby auditori:
. mali spravne hodnoty a postoje a konali eticky,

o mali dostato¢né poznatky, zru¢nosti a sklsenosti a dostatok ¢asu na
vykon auditorskych prac.

2. Hlavné atributy ovplyvitujuce kvalitu auditu si opisané nizsie. Platia na
Urovni zékazky na audit, na Urovni auditorskej firmy aj na urovni $tatu
(jurisdikcie) . Jednotlivé atribGty a Grovne s opisané v samostatnych
Castiach.

1.1  Hodnoty, etika a postoje — arovei zakazky (pozri: priloha 2, odseky 2 —
16)

3. Partner zodpovedny za zékazku* je zodpovedny za zakazku na audit, a preto
zodpoveda priamo aj za kvalitu auditu. Partner zodpovedny za zékazku
nielenze zodpoveda za vykon auditu, ale ma aj nesmierne doleziti ulohu —
musi sa postarat’ o to, aby tim pracujici na zakazke mal hodnoty, etiku a
postoje, ktoré su nevyhnutné, aby bol audit kvalitny.

KTlucové atributy su:

o Tim pracujlci na zadkazke uznava, ze audit sa vykonava v zaujme
SirSej verejnosti, ako aj vyznam dodrZiavania etickych poziadaviek.®

. Tim pracujtci na zakazke je objektivny a jeho ¢lenovia bezthonni.

. Tim pracujlci na zdkazke je nezavisly.

3 Tim pracujtci na zakazke je odborne sposobily a nalezite starostlivy.
3 Tim pracujtci na zakazke uplatiluje profesionalny skepticizmus.

Jurisdikcia méze byt vdcsia alebo mensia ako $tat. V niektorych Castiach sveta sa urcité aspekty
predpisov, ktoré sa tykaju auditu, vztahuju na viac ako jeden Stat. V niektorych Statoch urcité
aspekty predpisov, ktoré sa tykaju auditu, prevzali menSie jednotky, napriklad krajiny alebo
provincie.

V prostredi verejného sektora sa pojmy ,klient*, ,zdkazka", ,partner zodpovedny za zdkazku*“ a
»firma“ v relevantnych pripadoch odvolévaju na prislusny ekvivalent vo verejnom sektore, tak ako je
definovany v Medzinarodnom $tandarde najvyssich kontrolnych institicii (International Standard of
Supreme Audit Institutions — ISSAI) 40, ¢lanok 7: Kontrola kvality najvyssich kontrolnych institacii

Eticky kédex pre uctovnych odbornikov, ktory vydala IESBA (Koédex IESBA), stanovuje pre
uctovnych odbornikov pat’ zakladnych principov profesionalnej etiky: bezuhonnost’, objektivnost’,
odborna sposobilost’ a nalezita starostlivost’, zachovavanie ml¢anlivosti a profesionalne spravanie.

10 KVALITA AUDITU
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Hodnoty, etika a postoje — urovei firmy (pozri: priloha 2, odseky 17 —
32)

Firemna kultira vyznamne ovplyvituje hodnoty, etiku a postoje partnerov
zodpovednych za audit aj ostatnych ¢lenov timu pracujuceho na zakazke,
lebo prostredie, vktorom tim na zakazke pracuje, mdze vyznamne
ovplyvnit zmy$lanie partnerov a zamestnancov, ateda aj to, akym
sposobom si plnia svoje povinnosti. Audit ma sice chranit’ verejny zaujem,
ale auditorské firmy su casto komercné subjekty. Kazda firemna kultara
predstavuje dolezity faktor, ktory uréuje, ako partneri a zamestnanci danej
firmy podsobia vo verejnom zaujme a sGcasne dosahujii obchodné ciele
firmy.

Pokial ide o vytvaranie kultiry, v ktorej sa ocefuje kvalita auditu,
kla¢ovymi atribitmi su:
o Zavedené mechanizmy spravovania vytvaraju vhodny tén na

najvys$Sej Urovni, tzv. ton zhora (tone at the top) asnazia sa
zabezpecCit nezavislost’ firmy.

. Systémy hodnotenia a odmenovania podporuju osobnostné vlastnosti
nevyhnutné pre kvalitu auditu.

. Finan¢né uvahy nevedi k opatreniam a rozhodnutiam, ktoré znizuju
kvalitu auditu.

. Firma kladie doraz na vyznam moZnosti poskytovat partnerom
a zamestnancom prilezitosti pre sGstavny odborny rast a pristup ku
kvalitnej odbornej podpore.

o Firma podporuje kultiru, v ktorej sa o problematickych
zalezitostiach diskutuje.

o Firma ma spolahlivé systémy na rozhodovanie o akceptacii klienta
a d’alSom vztahu s klientom.

Hodnoty, etika a postoje — arovei §tatu (pozri: priloha 2, odseky 33 —
40)

Vnutrostatne aktivity v oblasti dohl'adu nad vykonom auditu vyznamne
ovplyvitujt ~ firemntt  kultiru a hodnoty, etiku a postoje partnerov
zodpovednych za audit, ako aj ostatnych ¢lenov timu pracujiceho na
zakazke. KI'aicové atributy su:

o Su schvalené etické poziadavky, z ktorych jasne vyplyvajd zékladné
etické principy aj platné osobitné poziadavky.

. Regula¢né organy, subjekty ur¢ujuce Standardy na urovni $tatu, ako
aj odborné uctovnicke organizacie aktivne vynakladaju usilie
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zamerané na pochopenie etickych principov a dosledné uplatiiovanie
poziadaviek.

Auditorské firmy si navzajom poskytujii informacie délezité pre
rozhodnutia, ktoré sa tykaju akceptéacie klientov.

Poznatky, zruénosti, skisenosti a ¢as — aroven zakazky (pozri: priloha
2, odseky 41 — 580)

Partner zodpovedny za zdkazku sa musi uistit’, Ze tim pracujuci na zdkazke
ma ako celok prislusné kompetencie a dostatok ¢asu, aby pred vydanim
nadzoru auditora ziskal dostatok vhodnych auditorskych dékazov.

Kracové atributy st:

Partneri a zamestnanci su naleZite spdsobili.

Partneri a zamestnanci poznaju podnikatel'ski Cinnost’ uctovnej
jednotky.

Partneri a zamestnanci robia primerané Usudky.

Partner zodpovedny za zakazku sa aktivne podiela na posudzovani
rizik aj planovani, dohliada na vykon prac a kontroluje uz vykonané
prace.

Zamestnanci vykonavajlci jednotlivé auditorské prace u klienta
maju dostatok skisenosti, ich praca je vhodne riadend, pod vhodnym
dohladom a kontrolou, a je zabezpefend aj primerana kontinuita
zamestnancov.

Partneri a zamestnanci maju dostatok ¢asu, aby mohli audit
vykonavat’ efektivne.

Partner zodpovedny za zdkazku a skiseni ¢lenovia timu pracujldceho
na zakazke su pristupni pre manazment klienta a osoby poverené
spravovanim.

Poznatky, zruénosti, skiisenosti a ¢as — aroven firmy (pozri: priloha 2,
odseky 59 — 70)

Zésady a postupy auditorskej firmy ovplyvnia poznatky a skisenosti, ktoré
sa vyzaduju od partnera zodpovedného za zakazku a ostatnych ¢lenov timu
pracujuceho na zakazke, ako aj Cas, ktory maju k dispozicii na vykonanie
potrebnych auditorskych prac. KI'a¢ové atribity su:

Partneri a zamestnanci maji dostatok Casu venovat sa
problematickym zalezitostiam vtedy, ked” vzniknu.

Timy pracujuce na zdkazkach maju vhodnu Struktaru.
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. Partneri a sktsenej§i zamestnanci poskytuji menej skiasenym
zamestnancom vc¢as hodnotenia aj vhodné praktické rady priamo pri
vykonavani prac.

o Pre partnerov zodpovednych za audit a zamestnancov je
zabezpecené dostatocné vzdelavanie zamerané na problematiku
auditu, uétovnictva a, ked’ to je vhodné, aj na $pecialnu problematiku
konkrétneho odvetvia.

Poznatky, zruénosti, skiisenosti a ¢as — aroven $tatu (pozri: priloha 2,
odseky 71 — 80)

Aktivity na trovni §taitu moézu ovplyvnit’ kompetencie auditorov. Kl'ucové
atributy su:

. Existuju spolahlivé mechanizmy na udel’ovanie licencii auditorskym
spoloénostiam/auditorom.

. Poziadavky na vzdelanie st jasne definované, vzdelavanie je
efektivne a st nail zabezpecené primerané zdroje.

. Existujua systémy na informovanie auditorov o aktualnych otazkach
ana ich vzdeldvanie zamerané na nové poziadavky tykajlce
uctovnictva, auditu alebo predpisov.

. Auditorska profesia je schopnd pritiahnut’ a udrzat’ si jednotlivcov,
ktori sa vyznacuju vhodnymi schopnostami.

Faktory posobiace pocas procesu

Pri kvalitnom audite uplatituju auditori striktne auditorsky postup a postupy
kontroly kvality zodpovedajice poziadavkam zakonov, predpisov a
platnych standardov.

Proces auditu a postupy kontroly kvality - droveii zakazky (pozri
priloha 2, odseky 81 — 93)

Audity sa musia vykonavat v sulade s auditorskymi Standardmi a
podliehaju postupom kontroly kvality auditorskej firmy, ktoré zodpovedaju
ISQC 1. Tieto vytvaraju zaklad pre disciplinovany pristup k posudzovaniu
rizik, planovaniu, vykondvaniu auditorskych postupov a v koneé¢nom
dosledku k sformulovaniu a vyjadreniu nazoru. Metodika aj interné zasady
a postupy auditorskej firmy niekedy poskytuji konkrétnejSie usmernenie
ohl'adom o0s06b vykonavajicich osobitné Cinnosti, poziadaviek na interné
konzultacie a formatu dokumentacie.

Auditorské $tandardy a metodika auditorskej firmy sice ur¢uju podobu
procesu auditu, ale spdsob jeho uplatnenia v praxi sa prispdsobi potrebam
konkrétneho auditu. KI'a¢ové atributy su:
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. Tim pracujuci na zakazke dodrziava auditorské Standardy, prislusné
zakony a predpisy, ako aj postupy auditorskej firmy zamerané na
kontrolu kvality.

. Tim pracujuci na zakazke vhodnym spdsobom vyuziva informacné
technoldgie.

J Existuje efektivna komunikécia a vymena informécii s ostatnymi
subjektmi zainteresovanymi na audite.

o V spolupraci s manazmentom sa urobili vhodné opatrenia, aby bol
proces auditu efektivny a t€inny.

Proces auditu a postupy kontroly kvality - drovei firmy (pozri priloha
2, odseky 94 — 111)

Zasady a postupy auditorskej firmy ovplyvnia proces auditu. Hlavné
atributy, ktoré prispievaju ku kvalite auditu, su:

. Metodika auditu sa prispésobuje vyvoju odbornych Standardov
a zisteniam, ktoré vyplynlt z previerky internej kontroly kvality
a z externych kontrol.

. Metodika auditu pozaduje, aby jednotlivi ¢lenovia timu uplatiiovali
profesionalny skepticizmus a vhodne konali podl'a svojho odborného
Gsudku.

. Metodika vyzaduje efektivny dohlad a preverovanie auditorskych
prac.

. Metodika vyzaduje vhodnu auditorskii dokumentaciu.

. Firma méa zavedené striktné postupy zamerané na kontrolu kvality,
sleduje kvalitu auditu a vyvodzuje vhodné dosledky.

. Ked treba, vykonavaju sa efektivne previerky kontroly kvality
zakazky (EQCR).

Proces auditu a postupy kontroly kvality - droveii $tatu (pozri Priloha 2,
odseky 112 — 119)

Vnutrostatne aktivity v oblasti dohladu nad vykonom auditu moézu
ovplyvnit’ proces auditu.

IAASB vydava ISA. Rada pre medzinarodné etické Standardy uctovnych
odbornikov (IESBA) stanovila mimoriadne kvalitné etické Standardy pre
uctovnych odbornikov vypracovanim rozsiahleho etického kdédexu
vhodného na medzinarodné pouzitie. Vydanim Medzinarodnych Standardov
vzdelavania (IES) zabezpeCila Rada pre medzinarodné S$tandardy
vzdeldvania (IAESB) rozvoj a skvalitiiovanie odborného vzdelavania
auditorov vratane rozvoja ich technickej sp6sobilosti, ale aj odbornych
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zruénosti, hodnoét, etiky a postojov. Tieto §tandardy sa uplatiuju v celom
rade krajin. KI'acové atributy su:

o Su zverejnené auditorské a iné $tandardy, z ktorych jasne vyplyvaju
zakladné ciele aj osobitné poziadavky, ktoré treba uplatnit’.

) Organy zodpovedné za externé kontroly auditu zvazuju relevantné
atribty kvality auditu v auditorskych firmach aj pri jednotlivych
zékazkach na audit.

. Existuju ucinné systémy na preskiimanie tvrdeni o zlyhani auditu
a na vyvodenie disciplinarnych opatreni, ked’ to je vhodné.

Faktory na vystupe

Rézne zainteresované strany ziskaju na zaklade auditu rézne vystupy. Tieto

sa budl pravdepodobne posudzovat’ z hl'adiska toho, ¢i st uzito¢né a ¢i boli

poskytnuté vcas, a budu sa povazovat' za aspekty kvality auditu. Navyse

moZu:

. lepSie ozrejmit’ kvalitu auditu, lebo napriklad v spravach od organu
pre dohlad nad vykonom auditu budi pravdepodobne opisané
nedostatky zistené na zaklade kontroly,

. priamo ovplyvnit' kvalitu auditu. Konkrétna zodpovednost za
predlozenie spravy o urcitej skutoCnosti, napriklad ucinnosti
internych kontrol, m6ze napriklad viest’ k rozsiahlej$ej praci v danej
oblasti.

Niektoré zainteresované osoby, najmd manazment, osoby poverené
spravovanim a niektori reguldtori, maju priamo informéacie o
skuto€nostiach, ktoré na vstupe urcuju kvalitu auditu, takze ich mézu lepsie
zhodnotit’, aspon Ciastocne. Vystupy tychto inych zainteresovanych osob,
napriklad informacie poskytnuté vyborom pre audit, mézu byt pre
externych pouZzivatel'ov zdrojom uzito¢nych informacii o kvalite auditu.

Relevantné vystupy mozu zahfiat’:

Uroven

Vystupy

3.1

Uroveii zakazky Od auditora

3.1.1 Spravy auditora pre pouzivatel'ov
auditovanych finan¢nych vykazov

3.1.2 Spravy auditora pre osoby poverené
spravovanim

3.1.3 Spravy auditora pre manazment
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3.1.4 Spravy auditora pre finan¢ny a
prudencialny dohl'ad

Od 1étovnej jednotky
3.1.5 Auditované finanéné vykazy

3.1.6 Spravy os6b poverenych
spravovanim vratane sprav vyboru
pre audit

Od organov pre dohl’ad nad vykonom
auditu

3.1.7. Informécie o jednotlivych auditoch
od organov dohladu

3.2.  Uroveii firmy a §tatu Od auditorskej firmy
3.2.1 Spravy o transparentnosti
3.2.2 Vyrocné a iné spravy

Od organov pre dohlad nad vykonom
auditu

3.2.3 Poskytnutie stthrnného pohl'adu na
vysledky kontrol auditorskej firmy

3.1  Vystupy - urovei zakazky
3.1.1 Spravy auditora pre pouzivatelov auditovanych financnych vykazov

20. Primarnym vystupom auditu je nazor auditora, ktory pouzivatelom
poskytne doveru v spolahlivost’ auditovanych finanénych vykazov. Pre
vdésinu pouzivatelov je absencia modifikovaného nazoru délezitym
faktom, ktory signalizuje spolahlivost’ finanénych informacii. Hodnotu
tohto signdlu moéze ovplyvnit' cely rad faktorov vratane povesti auditorskej
firmy®, ktora audit vykonala, ako aj predpoklad, Ze pouzity proces auditu
bol efektivny.

Ramec sa nezaobera Specificky povestou firmy, ked’ze nie je jednym z prvkov kvality auditu, ale
nie¢im, ¢o vyplynie z trvalého poskytovania kvalitnych auditov. Dobri povest’ firmy ovplyviuje
cely rad faktorov vratane jej vel'kosti, marketingovych aktivit, ako aj miery pripadného negativneho

vplyvu sudnych sporov alebo regulaénych opatreni.
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Spréva auditora poskytuje auditorovi moznost’ uviest’ v auditorskej sprave
informacie, ktoré pouzivatelom trochu ozrejmia pracu auditora a zistenia, a
teda kvalitu vykonané¢ho auditu. Auditori vSak tato mozZnost' nie vzdy
vyuzivaju a sprava auditora sa v priebehu rokov postupne Standardizovala.
Ak auditor nemodifikuje svoj nazor, zvy¢ajne neinformuje o svojej praci
a zisteniach.

Sprava auditora je tym uzitoCnejSia, ¢im viac informacii obsahuje, a jej
uzitok sa moéze eSte zvysit, ak v sulade s poziadavkami zakona alebo
predpisov obsahuje d’al$ie uistenie tykajice sa Specifickych skuto¢nosti.
Niekedy mozno takéto uistenie poskytnut’ bez rozsirenia rozsahu auditu
(napriklad potvrdenie, Ze manazment auditorovi poskytol vSetky
pozadované informdacie a vysvetlenia). V inych pripadoch treba rozsirit
rozsah auditu (napriklad pri poskytnuti uistenia o UCinnosti internych
kontrol finanéného vykaznictva).

Viac informacii o audite zvy¢ajne poskytuju auditori subjektov z verejného
sektora, ato bud v hlavnej alebo v dopliiujicej sprave auditora, ktora je
verejne dostupna. Auditori subjektov z verejného sektora navyse niekedy
pracuji v prostredi, vktorom maji ob¢ania moznost ziskat pristup
k oficidlnym dokumentom. Tato sloboda informacii moéze sposobit’, zZe
auditor vykonavajlci audit vo verejnom sektore poskytne o svojich
auditoch podrobnejsie informacie, napriklad o podnikatel'skych rizikach
a internych kontrolach uctovnej jednotky.

Spravy auditora pre osoby poverené spravovanim

Auditorské Standardy zvyCajne vyzaduju, aby auditor véas informoval
0soby poverené spravovanim o Specifickych skuto¢nostiach. Napriklad,
ISA” vyzaduju informovanie o:

. zodpovednosti auditora,
. planovanom rozsahu a ¢asovom rozvrhu auditu,
. skuto¢nostiach ohrozujucich objektivnost’ auditora a opatreniach,

ktoré boli v tejto stvislosti prijaté,
. dolezitych zisteniach auditu.

Tieto skutoénosti byvaju Casto predmetom pisomnych sprav pre osoby
poverené spravovanim. Poziadavky auditorskych Standardov by vSak mali
poskytniit’ zaklad pre S$irSiu diskusiu medzi auditorom a osobami
poverenymi spravovanim. Osoby poverené spravovanim pri (vahach
o celkovej kvalite auditu zrejme zhodnotia hodnotu a aj ¢asové rozvrhnutie
pisomnych sprav a menej formalnych oznameni.

ISA 260, Komunikacia s osobami poverenymi spravovanim
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V suvislosti s kvalitou a wuzitoénostou oznameni osoby poverené
spravovanim ocenia mozno najmé také ozndmenia auditora, ktoré im
poskytnu:

. objektivny pohlad na vykonnost manazmentu pri plneni svojich
povinnosti spojenych so zostavenim finanénych vykazov,

. pohl'ad na postupy, ktoré Gctovna jednotka pouziva pri finan¢nom
vykaznictve, vratane pouzivania internych kontrol,

. odporG¢ania na zlepSenie procesu finanéného vykaznictva uétovnej
jednotky a

. informacie, ktoré im umoznia plnit’ si efektivne svoje povinnosti

spojené so spravovanim.

Spravy auditora pre manazment

Pocas auditu bude auditor v Sirokom rozsahu komunikovat aj
s manazmentom. Takato komunikacia byva Casto neformalna, ale niekedy
sa auditor moéze rozhodnut, Zze svoje pozorovania formalne uvedie
v pisomnej sprave, pripadne ho o0 to mdze poziadat’ manaZzment. Za takych
okolnosti bude pre manazment pravdepodobne pri Gvahéach o celkovej
kvalite auditu doélezitejSie to, ako vnima hodnotu takychto sprav a ich
¢asové rozvrhnutie.

Okrem komunikacie o skuto¢nostiach tykajucich sa finanéného vykaznictva
manazment zrejme oceni najma:

. informacie o konkrétnych oblastiach podnikania aich systémoch,
ako aj odporucania na zlepSenie v tychto oblastiach,

. pozorovania tykajuce sa regulacnych zalezitosti a

. globalny pohl'ad na vyznamné skutoCnosti alebo trendy v odvetvi.

Manazment, najmd v mensich uétovnych jednotkach, ktory méze mat
obmedzené zdroje, mozno oceni rady auditora tykajuce sa podnikania. V
takom pripade si musi auditor uvedomit, Zze mdze byt ohrozena jeho
nezavislost'.

Spravy auditora pre financny a prudencialny dohlad

Vnutrostatne zakony alebo predpisy moézu vyzadovat, aby auditor
komunikoval s organom pre finan¢ny alebo prudencidlny dohlad, ¢i uz
rutinne alebo za osobitnych okolnosti. R6zne Staty maji ré6zne poziadavky,
ktoré vSak mozu zahriat’:

. poskytnutie uistenia vzhl'adom na urcité aspekty procesu finanéného
vykaznictva, napriklad internt kontrolu,
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. poziadavku oznamit’ skuto¢nosti, ktoré regulatori povazuju za vel'mi
dolezité,
. poziadavku oznamit' nezdkonné konanie vratane podozrenia na

pranie Spinavych penazi.

Za takych okolnosti budi regulaéné organy pri uvahach o celkovej kvalite
auditu zrejme klast doéraz na vnimani hodnotu a ¢asové rozvrhnutie
takychto sprav.

Auditované financné vykazy

Uistenie zvySuje doveryhodnost' finanéného vykaznictva a moze viest
k jeho skvalitneniu. Napriklad, audit mézZe viest' k tomu, Ze manaZment
urobi zmeny vo finanénych vykazoch. Tieto zmeny mdzu byt
kvantitativneho alebo kvalitativneho charakteru, napriklad vysvetlenia
v pozndmkach Kk finanénym vykazom. Takéto zmeny sice nie si pre
pouzivatelov zvy€ajne transparentné, ale ked budia mat pred sebou
finan¢né vykazy, ktoré oni povazuju za kvalitné, zrejme usudia, ze bol
vykonany kvalitny audit. Naopak, ked” budi mat pouzivatelia v rukéch
finanéné vykazy s aritmetickymi chybami, nekonzistentnymi informéaciami
a tazko pochopitelnymi zverejneniami, bez kvalifikovanej auditorskej
spravy s velkou pravdepodobnostou dospeju k zaveru, ze bol vykonany
nekvalitny audit.

V niektorych jurisdikcidch sa od uctovnych jednotick vyzaduje, aby
Vv pripade zistenia vyznamnych nespravnosti auditované uctovné vykazy
upravili. Potreba uctovnej jednotky upravit financné vykazy moze
sposobit, podla toho, aké dovody k danym vpravam viedli, ze sa
pouzivatelia budu domnievat, Ze chyba nastala v audite.

Sprévy osdb poverenych spravovanim vratane sprav vyboru pre audit

V celom rade krajin zodpovedaju osoby poverené spravovanim — najma
vybory pre audit v spolo¢nostiach, ktorych akcie st kétované na burze
cennych papierov, — do istej miery za dohl'ad nad auditorom alebo nad
uritymi aspektmi procesu auditu. Zatial' o pouZivatelia pravdepodobne
dospeju k zaveru, Ze aktivna ucast’ kvalitného vyboru pre audit pozitivne
ovplyvni kvalitu auditu, miera informacii, ktoré vybory pre audit poskytnu
pouzivatelom, aby ich informovali o sposobe, akym si plnili svoje
povinnosti, sa v réznych pripadoch zna¢ne rozni.

Existuje priestor na zverejiiovanie vacSieho mnozstva informacii o ¢innosti
vyborov pre audit, ktoré mozu byt’ prinosom pre kvalitu aktudlneho auditu
a aj kvalitu, ktorth vnimaju pouzivatelia. V ddsledku toho sa v niektorych
krajinach aktivne skima, ¢i by nebolo vhodné zaradit’ do vyro¢nej spravy
viac informacii o Cinnosti vyborov pre audit v suvislosti s externym
auditom.
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Informacie o jednotlivych auditoch od organov dohladu

V niektorych krajindich organy pre dohlad nad vykonom auditu
0 vysledkoch kontrol jednotlivych auditov informuju prislusné vybory pre
audit, hoci zvyc¢ajne sa takéto informacie nezverejiuju.

Vystupy — arovei firmy a droven Statu
Spravy o transparentnosti

Auditorské firmy mézu poskytovat’ v§eobecné informdcie o kvalite auditu.
V niektorych Statoch sa zacalo od auditorskych firiem pozadovat, aby
predkladali spravy o transparentnosti poskytujice informéacie o svojom
systéme spravovania asystéme kontroly kvality.® Zverejnenie takychto
informacii moéze pomdct tym pouzivatelom auditovanych financnych
vykazov, ktori nie suU tak blizko kprocesu auditu, aby chapali
charakteristické vlastnosti jednotlivych auditorskych firiem a faktory, ktoré
urcuju kvalitu auditu v tychto firmach. Ked” klI'icové zainteresované osoby
nemdzu priamo posudit’ kvalitu auditu, mézu takéto informacie uctovnym
jednotkdm pomoct’ pri vybere novej auditorskej firmy.

Spravy o transparentnosti navyse auditorskym firmam poskytuju prilezitost’
odlisit’ sa tym, Ze zdéraznia konkrétne aspekty svojich zasad a pristup
k auditom, takze mozu sutazit na zaklade aspektov kvality auditu.
Napriklad, zverejnenie informéacii o firemnych postupoch a pravidlach
kontroly kvality, zabezpecenia nezavislosti a spravovani, je motivaciou pre
vSetkych v auditorskej firme dodrziavat’ nielen ducha, ale aj literu toho, k
¢omu sa firma zaviazala.

Vyrocné a iné spravy

Niektoré auditorské firmy vydavaji vyroéné spravy. Umoziuji im opisat’
hlavné ukazovatele vykonnosti v savislosti s kvalitou auditu a iniciativami
prijatymi na jej zvySenie. Pomahaju im odlisit’ sa kvalitou auditu.

Navyse, auditorské firmy pdsobiace vo verejnom sektore mézu vydat’ aj iné
spravy so zovSeobeciujicimi zavermi vyvodenymi na zaklade celého
spektra auditov, ktoré vykonavajl, a identifikovat’ spolo¢né nedostatky
v spravovani, Gctovnictve a vykaznictve. Tieto spravy mozu obsahovat

odportcania na zmeny vSeobecne zaviaznych predpisov a zadkonov, ktoré sa
vzt'ahuju na subjekty verejnej spravy.

Smernica o Statutarnom audite napriklad v ¢lenskych Statoch Europskej unie vyzaduje, aby firmy

vykonavajuce audit subjektov vo verejnom zaujme kazdoroéne zverejiiovali stanovené informacie

0 pravnej Struktire auditorskej firmy, o sieti, ktorej je firma sucastou, o Systéme spravovania

a riadenia, systéme kontroly kvality, ako aj finanéné informacie a informéacie o zaklade, z ktorych su
odvodené odmeny vyplacané partnerom.
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3.2.3 Poskytnutie suhrnného pohladu na vysledky kontrol auditorskej firmy

41.  Organy pre dohlad nad vykonom auditu v mnohych §tatoch kazdorocne
predkladaju spravu o vysledkoch kontrol zameranych na vykon auditu.
Kazda z nich ale ide inak do hibky a poskytuje iné podrobné informacie.
V niektorych S$tatoch sa v spravach zhrni vysledky kontrol vsetkych
auditorskych firiem, v inych sa zverejiiuju spravy za jednotlivé auditorské
firmy.
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42.  Zverejnovanie sprav o kontrole individualnych auditorskych firiem méze
zohrat’ vyznamnu ulohu pri zvySovani kvality auditu vratane toho, ako budi
kvalitu auditu vnimat hlavné zainteresované strany (najméa investori
a pouzivatelia auditorskych sprav). Diskusia o tom, ¢i je pre organy pre
dohl'ad nad vykonom auditu vyhodné zverejnovat spravy o jednotlivych
auditorskych firmach, je vyvazena. Niektori si presvedéeni, zZe
transparentnost’ pri poskytovani informécii o zisteniach kontrol tykajucich
sa jednotlivych auditorskych firiem pomdze osobam poverenym
spravovanim plnit’ si svoje povinnosti a prispeje k zvySeniu kvality auditu,
lebo bude firmy stimulovat’ k tomu, aby kazdy rok vykazovali kvalitnejsie
vysledky svojej prace. Ini sa domnievaju, Ze zverejiiovanie sprav
0 zisteniach vztahujicich sa na konkrétnu auditorski firmu moéze viest
k tomu, ze auditorské firmy zaujma defenzivnejsi pristup pri reakciach na
zistenia kontrol, ¢o neprospeje kvalite auditu.

4. KPucové interakcie v ret’azci finanéného vykaznictva

43. Medzinarodna federacia uctovnikov  (International Federation of
Accountants — IFAC) vo svojej sprave Financial Reporting Supply Chain:
Current Perspectives and Directions,® (Retazec finanéného vykaznictva;
sucasné perspektivy a smerovanie) z roku 2008 opisuje retazec financného
vykaznictva ako ,ludi aprocesy, ktoré sa podielaji na zostavovani,
schvalovani, audite, analyze a pouzivani finan¢nych sprav*.

44. TFAC uviedol, ze na dosiahnutie kvalitného finanéného vykaznictva musia
byt vSetky Elanky v retazci vel'mi kvalitné a v tesnej vzajomnej vazbe.
Zatial' ¢o pre kvalitné financné vykaznictvo je nesmierne dolezity kazdy
jeden ¢lanok v retazci finanéného vykaznictva, povaha vizby alebo
interakcie medzi jednotlivymi ¢lankami moZe znaCne ovplyvnit' kvalitu
auditu.

45.  Prave tymito interakciami, ktorych stcastou je formalna a neformalna
komunikacia, méZu subjekty v tomto retazci ovplyvnit’ spravanie a ndzory
inych, atym prispiet’ k skvalitneniu auditu. Povahu a rozsah interakcii

9 Spravu najdete na tejto adrese: web.ifac.org/media/publications/9/financial-reporting-
supply/financial-reporting-supply.pdf.

21 KVALITA AUDITU



RAMEC PRE KVALITU AUDITU

ovplyvnia ciele zaCastnenych oséb a okolnosti, za ktorych k tymto
interakcidm dochadza.

46. Interakcie opisané v nasledujucich Castiach predstavuji vzdy iba interakcie
medzi dvoma subjektmi. Pre kvalitu auditu v§ak moéze byt prinosom, ked’
sa auditori stretnd s hlavnymi zainteresovanymi stranami, aby
prediskutovali zalezitosti relevantné pre kvalitu auditu.
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47.  Par interakcif'®, ktoré z hl'adiska kvality auditu patria k tym doleZitejsim, st
opisané nizsie.

ManaZment

TN

Auditori Osoby poverené

spravovanim

Regulaéné organy

Pouzivatelia

4.1 Interakcie medzi auditormi a manaZmentom?!!

48. Manazment zodpoveda za zostavenie finanénych vykazov a za taka interna
kontrolu, ktorda zabezpeci, aby informacie potrebné na zostavenie
finanénych vykazov boli spolahlivé a vcas k dispozicii. Manazment je

10 Tato ¢ast’ sa zaobera iba externymi interakciami — teda interakciami mimo timu pracujiceho na

zéakazke na audit. Interakciami v rdmci timu pracujuceho na zakazke sa zaobera 1. Cast’: Vstupy.

1V mnohych mensich uétovnych jednotkdch sa velmi nerozlisuje medzi manazmentom a osobami

poverenymi spravovanim. Obe tlohy zvy¢ajne plni vlastnik, ktory je sicasne aj manazérom.
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okrem toho povinny zabezpedit, aby finanéné vykazy boli v sllade
s poziadavkami platného ramca pre finanéné vykaznictvo a v relevantnych
pripadoch verne prezentovali transakcie a udalosti, na zaklade ktorych boli
zostavené.

V¢asny pristup ku vSetkym relevantnym informaciam a osobam v uctovnej
jednotke aj mimo nej pomaha auditorovi zozbierat auditorské dokazy.
Otvoreny a konstruktivny vztah pomaha auditorovi identifikovat’, posudit
areagovat’ na rizikd vyznamnych nespravnosti, najmid ked ide o zlozité
anezvycajné transakcie alebo skuto¢nosti spojené so zavaznymi Usudkami
alebo neistotou. Bez spoluprace a otvoreného dialégu je nepravdepodobné,
Ze by sa dal efektivne vykonat kvalitny audit.

Aby auditor zvysil efektivitu auditu, pravdepodobne s manazmentom
V poliato¢nom S$tadiu auditu prediskutuje informécie, ktoré potrebuje,
a dohodne sa na vhodnom ¢asovom rozvrhu. Pravdepodobne s nim bude
priebezne hovorit’ aj o zisteniach auditu, aby mu manazment mohol vcas
poskytnut’ vysvetlenia alebo, ak treba, aby urobil d’alsiu analyzu.

Navyse, otvoreny a konstruktivny vztah medzi auditormi a manazmentom
pomaha vytvorit' prostredie, v ktorom moéze manazment ziskat prospech
z auditorovych pozorovani tykajucich sa takych skuto¢nosti ako:

. mozné zlepSenie postupov finanéného vykaznictva Vv uctovnej
jednotke,,
. mozné zlepSenia internych kontrol zameranych na finan¢né

vykaznictvo,

. nové poziadavky na finan¢né vykaznictvo,
3 pohl'ad na problémy odvetvia,
. pozorovania tykajlce sa pravnych a regulaénych otazok.

Otvoreny a konStruktivny vzt'ah medzi auditorom a manazmentom nie je
vztah zalozeny na prilisnej dovernosti, ktora sa méze vyviniut, ked’ auditor
travi dlhSie obdobia pocas roka u toho istého auditorského klienta. Pre
kvalitu auditu je nesmierne dolezité, aby auditor zostal skepticky
a objektivny a bol ochotny polozit’ si otazku, ¢i st informécie, ktoré mu boli
poskytnuté, spolahlivé.

Interakcie medzi auditormi a osobami poverenymi spravovanim

Osoby poverené spravovanim si povinné dohliadat’ na strategické
smerovanie G¢tovnej jednotky a jej povinnosti suvisiace s povinnostou
zodpovedat’ sa. Tato povinnost' zahffha aj vykonavanie dohladu nad
procesom finanéného vykaznictva. V spolo¢nostiach s akciami kétovanymi
na burze cennych papierov avinych velkych O¢tovnych jednotkach
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vykonava vel'ka Cast’ prac spojenych s dohladom nad procesom finanéného
vykaznictva uctovnej jednotky Casto vybor pre audit.

Efektivna obojstranna komunikéacia s auditorom moze osobam poverenym
spravovanim pomdct plnit si svoje povinnosti. Pre osoby poverené
spravovanim mozu byt prospesné najmé ndzory auditora na také veci ako
st rizika finanéného vykaznictva, ktorym 0Uctovna jednotka celi, hlavné
oblasti Gsudkov manazmentu vo finanénych vykazoch a informécie
0 kvalite procesu finanéného vykaznictva uctovnej jednotky vratane
nedostatkov v oblasti internych finanénych kontrol. Tieto informacie mézu
osobam poverenym spravovanim dospiet’ k zaveru, Ze finanéné vykazy si
verne prezentované, najmid ak ma auditor obavy, na ktoré manazment
nezareagoval.

Od auditora sa vyzaduje, aby s osobami poverenymi spravovanim
spolo¢nosti  (vratane vyboru pre audit, ak existuje) komunikoval
0 zalezitostiach suvisiacich s planovanim a o zavaznych zisteniach. Niekedy
sa komunikécia zefektivni, ak aspoii na jednom stretnuti alebo jeho Casti nie
je pritomny manazment. V pripade mensich uctovnych jednotiek bude
komunikacia medzi auditorom a osobami poverenymi spravovanim
pravdepodobne Castejsia a neformalnejsia.

Osoby poverené spravovanim mézu navy$e ovplyvnit’ kvalitu auditu tym,
ze

. poskytni nazor na rizikd spojené s finan¢nym vykaznictvom
a oblasti podnikania, ktorym treba venovat osobitnu pozornost,

3 zvazia, ¢i bude na audit vyCleneny dostatok zdrojov, aby sa audit
vykonal efektivne, a ¢i honorar za audit tato skutoénost’ objektivne
odraza,

3 zvazia otazky suvisiace s nezavislostou a postdia, ako ich vyriesit,

3 posudia, ako auditor pocéas auditu konfrontoval manazment, najma

v suvislosti s posudenim rizika podvodu, odhadmi a predpokladmi
manazmentu, ako aj vyberom uctovnych zasad,

3 vytvoria prostredie, v ktorom sa manaZzment nebude branit
konfrontacii zo strany auditora a pri diskusiach o zlozitych alebo
spornych zélezitostiach nebude prili§ defenzivny.

Interakcie medzi auditormi a uzivatel’mi finanénych vykazov
\ Y

V niektorych Statoch dava regulacny ramec pouzivatelom moznost’ do istej
miery interakcii s auditorom. V niektorych jurisdikciach sa napriklad
vyzaduje, aby navrh na vymenovanie, opitovné vymenovanie alebo
vymenu auditora Uétovnej jednotky schvalili akciondri na valnom
zhromazdeni. Akcionari mézu mat’ navySe pravo spochybnit’ auditora na
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valnom zhromazdeni v stvislosti so zdvaznymi skutocnostami tykajucimi
sa auditu. Tieto interakcie m6zu auditora eSte viac motivovat’ k tomu, aby
vykonal kvalitny audit.

Pouzivatelia si m6zu okrem toho Zelat, aby sa zdovodnenie zmeny auditora
dokladne preskimalo. Situdciu ulahéi, ak budu vcéas verejne dostupné
informécie o dévodoch na takdto zmenu.

Vo verejnom sektore auditori ¢asto uzatvarajii zmluvu priamo s primarnymi
pouzivatelmi finanénych vykazov. Nie je nezvycajné, ked auditor pre
zékonodarny zbor alebo ministerstva zorganizuje prezentéciu svojich zisteni
(tykajucich sa vladnych agentir alebo spolo¢nosti vo vlastnictve Statu)
a poskytne im:

. objektivny a politicky neutralny pohlad na cCinnost a praktické
postupy, ktoré uctovna jednotka pouZiva pri finanénom vykaznictve,
a

. konstruktivne a v€asné odportcania tykajiice sa vykonnosti (vratane
efektivity vynaloZenych prostriedkov) a dodrziavanie prislusnych
mandatov.

Takéto prezenticie moédzu auditorovi pomoct’ rozsirit si  poznatky
o0 ocakavaniach primarnych pouzivatel'ov finanénych vykazov a poskytntt
im moznost’, aby zhodnotili kvalitu auditu.

Auditorska profesia, najma jej odborné uctovnicke organizacie, moézu obcas
organizovat’ fora, konferencie ¢i iné stretnutia a diskusie na vysokej tirovni,
pri ktorych mozu auditori nadviazat’ kontakt so skupinami pouZzivatelov
finanénych vykazov a prediskutovat’ veci relevantné z hladiska kvality
auditu.

Interakcie medzi auditormi a regulaénymi organmi

Na audit ma vplyv niekol’ko rozliénych typov organov pre dohlad: organy
pre dohl'ad nad finanénymi trhmi, G¢astnikmi finanénych trhov a finanénym
vykaznictvom (,,0rady pre finanény dohlad®); organy pre dohlad nad
uréitym typom uctovnych jednotiek ako st banky a poistovne (,irady pre
prudencidlny dohlad”); a regulacné organy s priamym dohl'adom nad
niektorymi auditorskymi firmami (,,organy pre dohlad nad vykonom
auditu“). V niektorych $tatoch existuje niekolko organov pre finanény a
prudencialny dohlad a je pre ne vyhodné koordinovat svoje aktivity
zamerané na kvalitu auditu.

Financny a prudencialny dohlad

Urady pre finanény a prudencialny dohl'ad a dohlad nad auditormi majt
v mnohych ohladoch obavy, ktoré sa navzajom dopliaju, aj ked v ich
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centre mézu byt rozne veci. Vhodna vymena informacii medzi tymito
stranami moze preto zlepsit' proces regulacie a sicasne prispiet’ k zvyseniu
kvality auditu.

Audit je dolezity tak pre finanény ako aj pre prudencidlny dohlad. Tieto
regulaéné organy zvycajne vyzaduju, aby boli finanéné vykazy doélezitych
uctovnych jednotiek overené auditorom, a niekedy rozsiria rozsah auditu
tak, aby zahfnial zalezitosti ako napriklad efektivitu systému internej
finan¢nej kontroly Uctovnej jednotky. Tieto regulacné organy okrem toho
niekedy vyzaduju, aby auditori ziskali uistenie o osobitnych skutocnostiach.

Urady pre finanény a prudencidlny dohlad mézu okrem povinného
predkladania  oficidlnych sprav  ziadat, aby boli informované
0 zélezitostiach, ktoré si auditor v§imne pri vykonavani auditu. V pripade
uradov pre bankovy dohl'ad to mézu byt napriklad:

. informacie, ktoré naznaCuji nesplnenie niektorej z poziadaviek
bankovej licencie,

. informacie, ktoré mdzu naznaCovat zavazné poruSenie zakonov
a predpisov,
. zavazné zhorSenie rizik bankovej Cinnosti a nepretrzitého

pokracovania v ¢innosti.

Organy pre finanény a prudencidlny dohlad maju niekedy informacie,
ktoré, keby ich mal k dispozicii auditor, by ovplyvnili rozsah auditu a
mozno aj jeho zavery a hazor.

Orgdny pre dohlad nad vykonom auditu'?

Vytvorenie nezavislych organov pre dohl'ad nad vykonom auditu, ktory ma
v mnohych krajindch za ulohu vykonavat kontroly auditorskych firiem
a jednotlivych auditov, predstavuje prilezitost’ na skvalitnenie auditu a na
zvysenie transparentnosti kvality auditu pre pouzivatelov.

Otvorena komunikacia medzi auditorskymi firmami a organmi pre dohlad
nad vykonom auditu poméze organom pre dohl’ad vykonavat’ svoje ¢innosti
efektivne. Jasné informovanie o zisteniach kontrol vykonu auditu navyse
auditorskym firmam umozni lepSie pochopit pravé pri¢iny zistenych
nedostatkov a pozitivne na ne zareagovat..

Dialog medzi organmi pre dohlad nad vykonom auditu z réznych Statov

zamerany na podporu konzistentnosti kontrolnych metéd moéze napokon
viest’ ku globalnemu zvyseniu kvality auditu.®

12

Vo verejnom sektore nie su kontrolné organy zvycajne podriadené externému organu pre dohlad.

Poskytuju odpovede parlamentu, zdkonodarnému zboru alebo ich ekvivalentu, ktoré mézu niekedy

spochybnit’ kvalitu auditorskej ¢innosti.
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Interakcie medzi manaZmentom a osobami poverenymi spravovanim

Velké usilie v 1ctovne] jednotke dodrziavat® zasady Cestnosti a
bezihonnosti pozitivne vplyva na kvalitu a spolahlivost’ jej procesu
finanéného vykaznictva. Takato kultira, ktor(i vytvaraji a pestuji osoby
poverené spravovanim v spolupraci s ¢lenmi vy$sieho vedenia, podporuje
rozvoj a zachovavanie vhodnych wétovnych zadsad a procesov, ako aj
otvorenu vymenu informacii, ktora je pre kvalitné financné vykaznictvo
nevyhnutna.

Aby osoby poverené spravovanim tento ciel' dosiahli, spolichaju sa na
transparentny a konstruktivny vztah s manaZmentom, ktory im pomaha
plnit si povinnosti suvisiace s dohladom nad procesom finanéného
vykaznictva. VyZaduje si to ochotu manazmentu diskutovat’ s osobami
poverenymi spravovanim o takych zalezitostiach ako st:

. zistené a potencialne zavazné problémy tykajuce sa finanéného
vykaznictva a regulécie,

. predpoklady predstavujuce vychodiska pre doélezité uc¢tovné tsudky,
ktoré su sti¢astou procesu finanéného vykaznictva,

. oblasti, v ktorych by bolo mozné posilnit proces finanéného
vykaznictva.

Ak ma auditor obavy tykajice sa vztahu medzi manazmentom a osobami
poverenymi spravovanim, auditor vel'mi ostrazito dava pozor, ¢i v internej
kontrole nie su zavazné nedostatky, v procese finanéného vykaznictva nie
st chyby, pripadne ¢i neexistuju rizikd podvodu. Pre auditora je dolezité,
aby sa snazil pochopit’ dovody tychto nedostatkov vo vzajomnom vztahu,
lebo povaha kazdej auditorskej reakcie bude zavisiet od okolnosti.
Napriklad, ked’ osoby poverené spravovanim pochybujii o bezihonnosti
manazmentu, bude auditorska reakcia ind ako v pripade, ked ma
manazment vyhrady ku kompetentnosti os6b poverenych spravovanim.

V extrémnych pripadoch, ked’ z0 vztahu medzi manazmentom a osobami
poverenymi spravovanim nadobudne auditor vazne obavy, zvazi, ¢i sa da
vykonat’ efektivny a ucinny audit, teda, ¢i bude pokracovat’ vo vztahu s
klientom.

13

V medzinarodnom kontexte aktivity Medzinarodného féra nezavislych regulacnych organov pre

audit (Independent Audit Regulators — IFIAR) umoziiujii vymenu vedomosti a podporuji lepsiu

koordinaciu medzi organmi dohladu. V' Hlavnych principoch pre nezavislé regulacné organy pre

audit IFTAR sa uvadza, ze ,,Principy maji podporovat’ kooperdaciu medzi reguldtormi a podporovat
zvySenie konzistentnosti dohladu nad vykonom auditu. “ Viac informacii o jeho aktivitach najdete na
jeho webe: www.ifiar.org.
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Interakcie medzi manaZmentom a regulatormi

Miera interakcie medzi uradmi pre finanény dohlad a manaZmentom vo
vztahu k finanénému vykaznictvu je v kazdom State a odvetvi ina. Niektoré
urady pre finanény dohlad stanovuji a presadzuju ramce finanéného
vykaznictva a modZu manaZmentu klast otazky o uréitych aspektoch
finanénych vykazov. Uvedené moéze zase viest k tomu, Ze manaZment
nastoli otazky auditorovi, ¢o méze ovplyvnit' kvalitu auditu v budicich
rokoch. V niektorych sektoroch, napriklad v bankovnictve, mdzu
prudencialni regulatori vykonavat' cinnosti priameho dohladu vratane
interakcie s manazmentom. Auditor sa oboznami s tymito interakciami,
ked’ze su zdrojom doélezitych informacii a poznatkov.

Interakcie medzi manaZmentom a pouZivatePmi finanénych vykazov

Okrem vydania samotnych finanénych vykazov manazment moze s
pouzivatelmi, najma s investormi vplyvat’" r6znymi inymi spdsobmi,
napriklad vydavanim tlacovych sprav oznamujtcich vyznamné transakcie
alebo udalosti ¢i organizovanim brifingov pre analytikov a inych stretnuti s
investormi. Interakcie medzi manazmentom a pouZzivateImi vytvaraja
priestor na to, aby pouzivatelia lepsie chapali finanéné vykazy. Obojsmerné
interakcie, napriklad stretnutia manazmentu s investormi, mézu okrem toho
eSte viac motivovat’ manazment k tomu, aby sa snazil dosiahnut’ kvalitné
finan¢né vykaznictvo.

Celkovo, pouzivatelia, napriklad instituciondlni investori, mozu zvysit
vyznam kvality auditu tym, Ze sa budd aktivne zaujimat’ o to, aby s
manazmentom preskimali zalezitosti, ku ktorym auditor zaujal verejne
stanovisko — napriklad modifikaciou nazoru auditora alebo vydanim
stanoviska pre akcionarov, ktoré relevantné zaleZitosti vysvetluje.

Interakcie medzi osobami poverenymi spravovanim a regulatormi

Miera interakcie medzi iradmi pre finanény dohl'ad a osobami poverenymi
spravovanim je, rovnako ako v pripade manazmentu, v kazdom S§tate
a odvetvi ina.

Potencial na komunikaciu a vymenu informacii medzi orgdnmi dohl'adu nad
vykonom auditu a osobami poverenymi spravovanim existuje, aj ked’ v
stcasnosti k nim dochadza relativne zriedka. V niektorych jurisdikciach
napriklad organy pre dohlad nad vykonom auditu informuju o zisteniach
kontrol jednotlivych auditov, pripadne vyzaduju, aby osoby poverené
spravovanim prislu§nych Gétovnych jednotiek o nich informovali auditori.
Kontroléri si mézu navySe v ramci svojej kontrolnej Cinnosti vyziadat
nézor 0sdb poverenych spravovanim na kvalitu konkrétnych auditov.
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Interakcie medzi osobami poverenymi spravovanim a pouZivatel'mi
finan¢nych vykazov

V celom rade krajin za dohl'ad nad auditorom alebo nad urcitymi aspektmi
procesu auditu do istej miery zodpovedaji osoby poverené spravovanim
vratane vyborov pre audit, ak existuji. Pouzivatelia finanénych vykazov
zrejme majui pocit, Ze je audit kvalitnejsi, ak sa na nom aktivne podiela
kvalitny a transparentny vybor pre audit. Existuju vSak velké rozdiely
v tom, do akej miery osoby poverené spravovanim informuji pouZzivatel'ov
0 tom, akym spdsobom si splnili svoje povinnosti.

Interakcie medzi reguldtormi a pouZzivatel’mi finanénych vykazov

V Coraz vdcSom pocte Staitov sa ako sucast’ nezavislého dohladu nad
vykonom auditu vykonavaji externé kontroly kvality auditu. Urady pre
dohlad nad vykonom auditu zvyCajne zverejiiuju vSeobecné informacie o
svojej Cinnosti, ¢o modze pouzivatelom poskytnat’ predstavu o celkovej
kvalite auditu. Niektoré trady pre dohlad zverejiiujii svoje zistenia o
jednotlivych  auditorskych  firmach, takze pouzivatelia =ziskavaju
konkrétnejsie informacie.

Kontextové faktory

Prostredie, v ktorom prebieha finanéné vykaznictvo a audit, je v kazdom
state iné. V niektorych krajinach mézu byt’ postupy pouzivané pri podnikani
relativne neformélne a obchodné pravo relativne menej rozvinuté.
V takychto krajinach moéze byt externé financné vykaznictvo obmedzené
a snim suvisiace ocakavania pouzivatelov nizke. Ako sa krajina rozvija,
najmd ako rasti spolo¢nosti a ich potreba ziskat' finanéné prostriedky
z kapitalovych trhov, sa prostredie postupne stiva Coraz zloZitejsie.
Vyznam finanéného vykaznictva narastd a neustile sa zvySuju aj
oc¢akavania pouZzivatel'ov na jeho rychlost’ a spol'ahlivost. V d6sledku tohto
sa vyvija pravo, poZiadavky na finan¢né vykaznictvo a procesy spravovania
spolo¢nosti.

Tieto faktory zavislé od okolnosti ¢i prostredia, teda environmentalne alebo
kontextové faktory, dokazu stthrnne ovplyvnit’ povahu a kvalitu finanéného
vykaznictva a, priamo ¢i nepriamo, aj kvalitu auditu. Ak to je vhodné,
auditori na ne reagujt, ked’ sa rozhoduju, ako najlepSie ziskat' dostatok
vhodnych auditorskych dokazov.
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Kontextové faktory zahfiaja:

Platny ramec
finanéného
vykazovania

tykajuce sa
finanéného
vykazovania

Kontextualne

Sirsie kultarne
faktory

Prostredie pre
vedenie sudnych
sporov

Casovy plan pre
finanéné
vykazovanie

Pritahovanie

talentov

Obchodné praktiky a obchodné pravo

Formalnost’ spésobu vykonavania obchodnej ¢innosti ovplyviiuji narodné
zvyklosti aobchodné pravo. V niektorych Statoch moéze byt napriklad
zvykom, Ze U¢tovné jednotky uzatvéaraji transakcie s inymi stranami na
neformalnej baze, spoliehajuc sa na vztahy zalozené na dovere. Existuji
prostredia, v ktorych obchodné strany primarne nadvdzuju vztahy so
spriaznenymi osobami, napriklad u¢tovnymi jednotkami, ktoré vlastnia
rodinni prislusnici manazmentu, alebo uctovnymi jednotkami ovladanymi
Statom.
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Na formalnost’ uzatvarania transakcii medzi spolo¢nost’ami bude mat’ vplyv
obchodné pravo. Vznik prav a povinnosti pri uzatvarani transakcii urcuje
najmd zmluvné pravo. Ked je obchodné pravo menej rozvinuté, méze byt
pre manazment naro¢né uplatnovat’ vlastnicke naroky a posudzovat
primeranost’ nutnosti tvorby rezerv.

Za urcitych okolnosti mézu byt podmienky transakcii vagne alebo
nezaznamenané a zmluvy sa moézu ustne menit ¢i upravovat. V takej
situacii bude tazké segregovat’ povinnosti, znizi sa ucinnost systémov
internej kontroly, ¢im vznikne priestor pre podvody a korupciu. Za takychto
podmienok nedostatok primeranej dokumentacie osobam poverenym
spravovanim znacne stazi pochopenie ekonomickej podstaty transakcii
a zistenie, ¢i boli transakcie uplne a riadne zatctované.

Rozdiely s aj v postojoch k dodrziavaniu poziadaviek datiovych zakonov
apredpisov. V niektorych prostrediach sa manazment moéze snazit
zminimalizovat' danové zavizky takymi opatreniami ako pozdrzanie
vystavenia faktir aj napriek tomu, Ze povinnost’ poskytnit’ plnenie bola
splnend. V inych prostrediach sa moze viest’ viacero suborov uctovnych
zaznamov — jeden zobrazujtci ,,ekonomicka® situaciu a druhy ,,dafiova‘, ¢o
mdze spdsobovat urCity zmitok. Vysledkom takychto pomerov bude
zrejme zlozitost a potreba vytvorit rezervu na podmieneny dafovy
zavazok, ¢o je zvyCajne spojené s velkou neistotou pri stanovovani jeho
velkosti.

Zakony a predpisy tykajlce sa finanéného vykaznictva

Zakony a predpisy tykajuce sa financného vykaznictva zvycajne
predstavuju  reakciu na povinnost  spolocnosti zodpovedat sa
zainteresovanym stranam. V Gctovnych jednotkach s akciami kétovanymi
na burze, v ktorych vlastnici nemaju blizky vztah s manaZmentom, majt
predpisy a zverejnenia vo finanénych vykazoch za tGlohu chranit zaujmy
akcionarov, ked'Ze tito nemaju pristup k internym finanénym informaciam.
Naopak, v inych uctovnych jednotkach bude rozsah regulacie a informacii
zverejiiovanych vo financnych vykazoch pravdepodobne mensi, lebo
zainteresované strany sa moézu ako manazment podielat’ na riadeni
spolo¢nosti, takZe maju pristup k internym informéaciam.

Okrem stanovenia vSeobecného ramca upravujiceho spdsob, akym sa
vykonava obchodnd ¢innost, moézu povahu a rozsah informacii
poskytovanych prostrednictvom finanénych vykazov konkrétnym skupinam
zainteresovanych osob priamo ovplyvnit zdkony a predpisy, najmi ak sa
tvrdo presadzujii. Za takychto okolnosti mézu zakony a predpisy
zmysluplne:

. definovat zodpovednosti manazmentu tykajice sa finanéného
vykaznictva,

31 KVALITA AUDITU

-
=
a
)
<
<
E=
-
<
S
&




89.

53
90.

91.

92.

93.

RAMEC PRE KVALITU AUDITU

. stanovit’ represivne opatrenia, ktoré treba uplatnit’ vo¢i manazmentu
za podvodné finan¢né vykaznictvo,

. podporit  dodrziavanie poziadaviek finanéného vykaznictva
prostrednictvom mechanizmov dozoru a presadzovania,

. ulozit’ manazmentu povinnost’ poskytnit’ auditorovi plna stcinnost’
vratane vSetkych potrebnych informacii a pristupov, a

. stanovit’ represivne opatrenia vo¢i manazmentu za to, ze boli
auditorovi poskytnuté zavadzajlice informacie.

Ani najprisnejsie zakony a predpisy vSak nedokazu uplne eliminovat’ zlé
postoje k potrebe dodrziavat' zakony a predpisy alebo neetické obchodné
praktiky. Vplyv pravneho a regulaéného ramca na spravanie manazmentu
ma preto svoje hranice.

Platny ramec finanéného vykaznictva

Ramec finanéného vykaznictva predstavuje kriticky faktor kvality
finanéného vykaznictva. Jednozna¢ny rdmec pomaha manazmentu robit
uctovné rozhodnutia a zabezpecuje konzistentné uplatiiovanie. Prili§ zlozity
ramec finanéného vykaznictva vSak moze manaZmentu stazit' chapanie
uctovnych poziadaviek a osobam poverenym spravovanim skomplikovat
efektivny dohl'ad nad procesom finanéného vykaznictva.

K zhorSeniu problémov prispievaju Casté zmeny poziadaviek na financné
vykaznictvo a zverejnenia, ktoré mézu, asponi kratkodobo, viest' k vdcsej
nekonzistentnosti  uplatiiovania Standardov v rozli€nych uctovnych
jednotkach.

Povaha a zlozitost ramca finanéného vykaznictva moze ovplyvnit aj
vnimanie kvality auditu. Niektori sa domnievaji, Zze ramec finan¢ného
vykaznictva zalozeny na nendlezitych principoch dava manaZmentu
privel’ky priestor uétovat’ o transakcidch tak, aby dosiahol vlastné ciele,
a auditorom berie moznost tento spdsob spochybnit. Ini su zase
presvedceni, ze privelké zdoraznovanie pravidiel vedie vo finanénom
vykaznictve k pristupu zaloZzenom na prisnom dodrZiavani poZziadaviek,
takze pre auditora méze byt tazké zamerat’ sa na podstatu transakcii
a polozit’ si otazku, ¢i su vo finan¢nych vykazoch verne prezentované.

V poslednych rokoch sa vyvoj v oblasti finanéného vykaznictva Coraz viac
zameriava na plnenie potrieb pouzivatelov, teda na ,relevantnejSie
finan¢né informacie, a to aj napriek tomu, Ze takéto informacie moézu byt
subjektivnejSie a menej ,,spolahlivé”. Tato situacia vedie najmé K trendu
Coraz CastejSieho pouzivania oceneni redlnou hodnotou a inych odhadov,
ktoré moézu byt spojené s velkou neistotou. Neoddelitelnou sucastou
vernych prezentacii takychto sim vo finan¢nych vykazoch je zverejnenie
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predpokladov, ktoré sa pouzili ako vychodisko, a neistoty ocenenia (napr.
analyzy citlivosti). Niekedy vSak maji takéto zverejnenia, napriklad
0 zabezpecovacie stratégie (hedging) a stratégie riadenia rizik, kvalitativnu
povahu. V désledku toho niektori spochybiiujt ,,auditovatelnost™ takychto
finan¢nych informacii, ked’ze moznost ich objektivnej verifikacie je nizsia
ako pri penaznych polozkach vo finanénych vykazoch. K naroénym uloham
auditu patri:

potreba zabezpeCit, aby sa na riadenie, dohlad a preverenie
auditorskych prac vyclenil dostatok ¢asu tych ¢lenov timu
pracujuceho na zakazke, ktori zastdvaji vysSie pozicie, namiesto
toho, aby im neumerne vela casu zaberalo rieSenie zlozitych
uctovnych zalezitosti,

zozbieranie potrebnych informéacii a sformulovanie vhodnych
usudkov, ked” sa vykazovanie, ocefovanie a rozhodnutia
0 zverejneni mozu pri aplikacii prislusnych poziadaviek finanéného
vykaznictva do znaénej miery spolichat’ na uplatfiovanie usudkov
manazmentu, najmd ked’ zahfiiaji predpoklady, pravdepodobnosti,
vyhladové o¢akavania alebo pouZzivaji zlozité modely,

potvrdenie zameru manazmentu, najmé ak sa manazment s rovnakou
situdciou v minulosti nestretol, ked’ platny ramec finanéného
vykaznictva umoziiuje alternativne uctovné metddy v zavislosti od
krokov, ktoré uctovna jednotka zamysla urobit’ (napriklad, ¢i je
investicia drZzana na obchodovanie alebo ju u¢tovna jednotka planuje
drzat’ az do splatnosti),

overenie realnych hodnot finanénych nastrojov v pripade, ked
neexistuje aktivny trh, a ocenenie je zalozené na nezistitelnych
vstupoch. Za takych okolnosti sa mézu na vypocet realnej hodnoty
pouzit' zlozité modely a predpoklady urobené do velkej miery na
usudkoch, ktoré si ¢asto vyzaduji Specialne odborné znalosti.

Ramce finanéného vykaznictva zvycajne nestanovuji poziadavky a
rady pre manazment, aby ziskal a zdokumentoval vhodné dbkazy,
ktoré podporia jeho uétovné usudky.

Zavisi od odvetvia, v ktorom utovna jednotka pdsobi, ale aj od
ekonomického prostredia ako takého, do akej miery sa vyzaduju uctovné
odhady, v ktorych je obsiahnuté vyznamna neistota:

Niektoré spolo¢nosti maju relativne kratky podnikatel'sky cyklus a
vyroba a predaj tovarov alebo sluzieb si vyzaduje relativne kratky
Cas. Zisk v nich dost uzko suvisi s peniazmi. V inych je
podnikatel’sky cyklus ovel'a dlhsi a vyzaduje si viac odhadov.
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. Niektoré spolo¢nosti, napriklad banky, aktivne obchoduji s

finanénymi nastrojmi, zatial’ ¢o iné ich pouzivaju vel'mi zriedkavo.

o V obdobiach s nepriaznivymi ekonomickymi podmienkami zrejme
bude treba odhadnut realizovateIné hodnoty a opravné polozky
k majetku z dévodu poklesu hodnoty resp. znehodnotenia. V takejto
situacii pravdepodobne vzrastie riziko spojené s tym, ¢i obchodni
partneri, ale aj samotna uctovna jednotka, budi nad’alej nepretrzite
pokra¢ovat’ v ¢innosti.

Informacné systémy

Na kvalitné finanéné vykaznictvo treba mat’ solidne informacné systémy.
V niektorych jurisdikciach existuji  osobitné zadkonné poziadavky
a Standardy tykajiice sa tctovnych a inych systémov uctovnych jednotiek
a stvisiacich internych kontrol. V mnohych vsak takéto poZiadavky
neexistuju. Mozu existovat aj osobitné zakony a predpisy upravujiice
posudenie informacnych systémov auditorom, ale aj keby neexistovali,
povaha a kvalita informa¢nych systémov uétovnej jednotky bude mat’ vplyv
na charakter, ¢asové rozvrhnutie a rozsah ziskanych auditorskych dékazov.

Podnikanie mensich uctovnych jednotiek je niekedy menej zlozité, ma
men$i pocet zdrojov prijmov a Cinnosti. V takych pripadoch st Gctovné
systémy zvycajne jednoduché a vyuzivaji menej zlozita techniku. Niekedy
mozu byt limitované aj formalne interné kontroly.

Zatial' ¢o zakladné uctovné systémy celého radu uctovnych jednotiek st
dobre kontrolované a spolahlivé, poziadavky financného vykaznictva
vyzaduji Coraz viac dopliujicich informacii, najmd pre poznamky
k finanénym vykazom. Informacie ako realna hodnota majetku ¢i hlavné
ukazovatele vykonnosti nefinanc¢nej povahy treba Casto ziskat' na zaklade
osobitnej aktivity alebo zo systémov, ktoré nie si beznou sucastou
uctovnych systémov. Takéto informacie nemusia byt pod takou dobrou
kontrolou ako informécie z u¢tovného systému, ¢o moze ovplyvnit’ celkovi
kvalitu finanéného vykaznictva.

Informacné systémy zvyCajne vyuzivaju pocitace. V pocitacovych
systémoch sa sice informacie spracuju presne, ale moézu sa v nich
vyskytovat  systémové nedostatky, ¢i problémy s bezpecnostou
a kontinuitou. Ak je organizacia spravovania a riadenia spolocnosti
efektivna, od internych auditorov sa casto pozaduje, aby osobam
poverenym spravovanim alebo manazmentu, podla toho, ¢o je vhodné,
poskytli uistenie o tom, ze informacné systémy uctovnej jednotky su
spolahlivé.
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Informacné systémy si dolezité nielen pre finanéné vykaznictvo
a spolocnosti sa Coraz CastejSie stavaju zavislé na zlozitych systémoch
a technologiach, ktoré vyuzivaja. Napriklad:

. Mnohi vyrobcovia st zavisli na automatizovanych procesoch, aby
zvladali vyrobné procesy na zaklade dopytu s minimalnymi
zéasobami (just in time).

) Cely rad predajcov je zavislych od automatizovanych systémov
zasob a distribdcie.

o Niektori predajcovia podnikaju iba online.

. Vacsina finanénych institucii a telekomunikac¢nych spolocnosti a aj

cely rad vyznamnych subjektov vo verejnom sektore sa pri
vykonédvani arychlom apresnom spracovani velkého objemu
transakcii, casto v celosvetovom meradle, spolicha na
automatizované systemy.

Zlyhanie automatizovanych systémov v u¢tovnych jednotkach zavislych na
informaénych technoloégiach moze spolocnosti sposobit’ velké naklady
a v extrémnych pripadoch moze viest’ aj k zlyhaniu samotného podnikania.

Spravovanie spolo¢nosti

Kvalitu finan¢ného vykaznictva, bez ohladu na jednotlivé poziadavky
platného ramca finanéného vykaznictva, vo velkej miere ovplyviuje
motivacia manazmentu zverejiovat presné a spolahlivé financéné
informéacie ajeho vedomosti a zru¢nosti, vd’aka ktorym to je schopny
urobit’.

Osoby poverené spravovanim dohliadaji na manazment, ¢im vytvaraja
ocakavania tykajuce sa spravania a motivuji manazment k tomu, aby si
plnil svoje povinnosti. Dobré postupy spravovania spolo¢nosti moézu
prispiet’ k zvySeniu spolahlivosti finanénych informacii, ktoré¢ dana uctovna
jednotka zostavuje.

V mnohych a¢tovnych jednotkach — najma tych vacsich — existuju vybory
pre audit, ktoré mozu posilnit’ spravovanie spolo¢nosti, hlavne ak st ich
Clenovia nezavisli od manazmentu a si primerane finanéne gramotni.
Rozdiely v sile systémov spravovania spolo¢nosti mézu ovplyvnit’ vyber
auditorského pristupu aj interakcie s manazmentom a 0osobami poverenymi
spravovanim.

Efektivne spravovanie je rovnako dolezité aj pre mensie uctovné jednotky,
aj ked ich vlastnicky profil mdéze znamenat, ze formalne Struktiry
spravovania podniku nie su také relevantné a vybory pre audit si menej
bezné. V. mnohych mensich Gc¢tovnych jednotkdch sa vel'mi nerozliSuje
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medzi manazmentom a osobami poverenymi spravovanim; obe ulohy plni
vlastnik, ktory je siicasne aj manazérom.

Pouzivatelia budu finanéné vykaznictvo uétovnej jednotky zrejme skor
povazovat’ za kvalitné, ak budu presvedceni, ze ¢lenovia vyboru pre audit
st nezavisli od manazmentu a su primerane finan¢ne gramotni. Dovera sa
pravdepodobne zvysi vtedy, ak pouzivatelia dostant informacie, mozZno
v podobe vyrocnej spravy, o ¢innostiach, ktoré vybor pre audit zrealizoval,
0 hlavnych problémoch, ktoré riesil, a o dbévodoch, ktoré ho viedli
k vyvodenym zéverom.

Velky pocet vacsich uctovnych jednotieck ma v Struktarach spravovania
a internej kontroly vytvorenu funkciu interného auditu. Zatial o ciele
arozsah funkcie interného auditu sa znac¢ne liSia, zvycéajne zahfiaju
uist'ovacie a konzultaéné ¢innosti, ktorych ulohou je zhodnotit’ a zefektivnit
proces spravovania uctovnej jednotky, riadenie rizik a interna kontrolu.
Osoby poverené spravovanim moézu vykonavat' dohlad nad internym
auditom a zrejme budi mat’ zaujem na tom, aby externy a interny auditor
navzajom vhodne spolupracovali a vymienali si informacie.

Pokial’ ide o externy audit, zdsadny vyznam ma postoj osdb, ktoré vedd
uétovnu jednotku, teda zvycajne riaditelov spolocnosti. Niektori mozno
povazuju externy audit iba za regulaéni nevyhnutnost, naklady na ktort
treba znizit’ na minimum. Ini si moZno audit vazia ako striktny postup,
vd’aka ktorému ziskaju doveru v spolahlivost’ zverejnenych finan¢nych
informécii a prilezitost’ ziskat’ od znalého nezavislého pozorovatel'a pou¢né
pripomienky tykajice sa rizik uctovnej jednotky, jej kontrolného prostredia
a procesu finanéného vykaznictva. Osoby poverené spravovanim uétovnej
jednotky mézu prispiet’ ku kvalite auditu tym, Ze prejavia aktivny zaujem o
pracu auditora a budi konat, ak sa domnievaji, Zze kvalita poskytnutych
prac nie je adekvéatna.

Vo vicsich Gétovnych jednotkach, najma v spolo¢nostiach, ktorych akcie st
kétované na burze cennych papierov, ma vybor pre audit ¢asto za ulohu
dohliadat’ na vztah medzi G¢tovnou jednotkou a auditorom. Tato funkcia
zahfia vymenovanie auditora, posudenie jeho nezavislosti (vratane
poskytovania sluzieb, ktoré nepredstavuju audit) a odsthlasenie odmeny za
audit. Pokial’ je vybor pre audit motivovany ¢o najvysSou kvalitou auditu,
anie minimalnymi ndkladmi, tak poméha vyclenit na audit dostatok
vhodnych zdrojov.

Niektoré vybory pre audit priamo zodpovedaju za zhodnotenie kvality
auditu, a to v ramci procesu opatovného vymenovania auditora, resp. pri
zvazovani odmeny za audit. Pomo6ze, ak mad vybor pre audit formalny
proces a kritérid na popisanie atribitov kvality auditu. Komunikéacia a
vymena informécii s auditorom (pozri odseky 53 aZ 56), najmi vSak
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posudenie uplatneného profesionalneho skepticizmu, ovplyvnia nazor
vyboru pre audit na to, ¢i je audit kvalitny.

ZvyCajne existuje suvis medzi kvalitou auditu a kvalitou a kvantitou
zdrojov pouzitych na jeho vykonanie a tato skuto¢nost’ sa oby¢ajne odrazi
na odmene za audit. Nizka odmena za audit vSak nikdy nemoze
ospravedlnit’ pouzitie neadekvatnych zdrojov pri audite ani fakt, ze auditor
neziskal dostatok vhodnych auditorskych dokazov. Je dolezité, aby vybor
pre audit zvazil, ¢i je na audit naplanovany dostatok ¢asu. Este dolezitejSie
je to vtedy, ked’ sa o odmene za audit rokuje priamo s manazmentom.
Manazment ma ¢asto nesmierny vplyv na stanovenie vysky odmeny za
audit a jeho pohl'ad na kvalitu auditu sa moze lisit" od pohl'adu vyboru pre
audit.

Sirsie kultirne faktory

Nérodnd kultira moéze priamo ovplyvnit postoje a konanie vSetkych
zainteresovanych stran zapojenych do retazca finanéného vykaznictva
a nepriamo ovplyvnit' povahu a rozsah uétovnych poziadaviek aj platnych
zakonov a predpisov.

Kultarny rozmer zahtia:

a. Postoj voci autorite — v kazdej spolocnosti je ind miera nerovnosti
(,,mocensky odstup*), ¢o moze ovplyvnit’ spdsob, ako profesionalne
menej skdseni jednotlivci (juniori) komunikuja s tymi, ktori su
profesionalne skusenejsi (seniori), a naopak.

b. Vyhybanie sa neistote — Tudia naribaji s neistotou réznymi
sposobmi, ¢o mdze ovplyvnit ich tuzbu po Struktire a ich reakcie na
nestruktirované situacie.

C. Kolektivne spravanie — miera, do akej spolo¢nost’ od jednotlivcov
ocakava, ze budu konat’ kolektivne alebo nezavisle.

d. Transparentnost — hodnota, ktori spolocnost’ pripisuje spravnej
vyvazenosti medzi transparentnostou a zachovavanim mlcanlivosti.

Takyto kultarny rozmer pravdepodobne ovplyvni  objektivnost
a profesionalny skepticizmus, ale aj spdsob, akym jednotlivci spolupracuju,
formuja Gsudky a komunikujd s inymi.

Rozdielne obchodné praktiky a kultarne faktory mozu byt praktickou
vyzvou pre nadnarodné uctovné jednotky aj pre ich auditorov. Manazment
skupiny moze rozhodnut’, Ze prijme osobitné opatrenia na zniZenie vplyvu
takychto vyziev prostrednictvom implementacie a zachovavania uc¢innych
kontrol zameranych na finanéné vykaznictvo v celej skupine. Takymito
opatreniami moZu byt napriklad:
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. dosledné zasady a postupy vo vSetkych §tatoch, v ktorych skupina
posobi,
. celoskupinové programy, napriklad kédexy spravania a programy na

predchadzanie podvodom,

. posudzovanie presnosti a uplnosti finanénych informacii, ktoré od
komponentov ziskali interni auditori,

. centrdlne monitorovanie operacii komponentov a ich finanénych
vysledkov,

. pravidelné prilezitostné navstevy manazmentu skupiny,

o vysielanie pracovnikov na pracovisko mimo svojho miesta
posobenia.

Poznanie rozdielnych obchodnych praktik a SirSich kultarnych faktorov
pomaha auditorovi skupiny naplanovat a vykonat audit skupiny
Vv rozli¢nych jurisdikciach.

Postoj k autorite

V niektorych krajinach existuje Siroké spektrum rozdelenia moci medzi 'udi
vramci istej hierarchie, C¢o pravdepodobne ovplyvni spravanie
a komunikaciu. V niektorych kultirach sa mézZe napriklad povazovat’ za
nelctu, ak menej skiseny zamestnanec spochybni nadzor profesionalne
skusenejsieho pracovnika. Nendlezité uplathovanie autority moze ovplyvnit’
ochotu menej skusenych uctovnikov v uctovnej jednotke upozornit’ na svoje
obavy nadriadenych a aj pracovny vztah v time pracujicom na zakazke.

Audit je proces, pri ktorom treba, aby clenovia timu pracujuceho na
zakazke navzdjom spolupracovali, a rovnako potrebnd je aj jasna
komunikacia v ramci Struktury timu smerom nahor aj nadol. Vyzaduje si
sucasne skeptické zmyslanie. V kultirach, kde existuje Siroké spektrom
rozdelenia moci, moze byt pre menej skiisenych auditorov tazké klast
otazky priamo osobam, ktoré st stelesnenim autority. Vtedy sa mdze
auditor rozhodnuat’, Ze namiesto toho, aby sa so svojimi otdzkami obratil
priamo na manazment, radsej rozsiri skimanie dokumentacie.

Vyhybanie sa neistote

V niektorych kultlrach sa neistota toleruje viac, v inych menej. Této
skutocnost moze ovplyvnit' ochotu podstupovat’ rizika, alebo, naopak,
neochotu podstupovat’ ich, teda konzervativnost. Konzervativny pristup
pravdepodobne ovplyvni podnikatel'ské stratégie manazmentu, interné
pravidla aj uctovné usudky, ktoré su prirodzenou sucastou financného
vykaznictva.
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Je vel'mi pravdepodobné, Ze vyhybanie sa neistotim poznaci aj posudenie
rizik a mnozstvo ddkazov, ktoré bude auditor povaZzovat za postatujice
a vhodné.

Kolektivne spravanie

V niektorych kultarach sa spolocensky vel'mi ceni kolektivne spravanie ako
lojalita voéi $tatu, zamestnavatelovi alebo rodine. V takomto prostredi
existuje vécsia pravdepodobnost’, ze jednotlivci budi dodrziavat’ skupinové
normy a postupy. V inych spolo¢nostiach sa zase cenia individudlne nazory
a pristupy a hoci to méze podnietit’ profesionalny skepticizmus, zrejme to
povedie aj k viésej réznorodosti spravania a vysledkov.

Transparentnost

Dalsim kultarnym aspektom, ktory moze ovplyvnit' finanéné vykaznictvo
a efektivitu interakcii medzi auditorom a manazmentom je miera, do akej sa
vyZzaduje zachovavat mlcanlivost’ o zalezitostiach spolo¢nosti a ich
utajovanie. Nedostato¢na otvorenost’ alebo transparentnost manazmentu
mdze auditorovi stazit ziskanie poznatkov o G¢tovnej jednotke, ktoré
potrebuje, aby mohol spravne identifikovat’ a posudit’ rizika vyznamnych
nespravnosti vo finanénych vykazoch.

Regulacia auditu

Regulacia sa uskutociiuje udelovanim licencii na vykonavanie auditu
firmdm a jednotlivcom, ur¢ovanim §tandardov, kontrolou kvality auditov
a disciplindirnymi opatreniami prijimanymi v pripade nedodrzania
Standardov a zlyhania auditu. Tieto funkcie zvyCajne na S§tatnej urovni
vykonavaju nezavislé regulacné organy, odborné uctovnicke organizacie,
pripadne kombinacia oboch.

Zakony a auditorské a etické Standardy predstavuju regulaény zéaklad pre
cely rad aspektov. Auditorské a etické Standardy sa stanovuji na $tatnej
urovni, pricom Coraz viac  vnutroStatnych  Standardov  Cerpa
z medzinarodnych standardov, ktoré vydavaju IAASB a IESBA.

Poziadavky auditorskych a inych relevantnych §tandardov su najucinnejsie,
ak sa spravne presadzuju. Sucastou tohto procesu je pravny Statat
standardov, kontrola vykonu auditu, preskumanie tvrdeni o zlyhani auditu a,
ked’ to je vhodné, prijimanie disciplinarnych opatreni.

Kontroly vykonu auditu prebiehaji zvycajne na S§tatnej urovni
a uskuto¢iiuje ich osobitnd auditorskd firma (peer review), odborna
uctovnicka organizacia (na ktorti niekedy regulacny orgén deleguje tuto
zodpovednost) alebo nezavisly regulacny organ pre audit. Zakony
a predpisy Vv ¢oraz vicSej miere stanovuju, aby kontroly vykonu auditu
spolo¢nosti, ktorych akcie si kotované na burze cennych papierov,
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aniekedy aj inych subjektov vo verejnom zaujme vykonal nezavisly
regulacny organ pre audit.

Kontroly vykonu auditu predstavuju dolezity mechanizmus na zhodnotenie
dodrziavania auditorskych Standardov zo strany auditora a, v zavislosti od
mandatu, inych aspektov kvality auditu. Opatrenia auditorskych firiem na
rieSenie nedostatkov, ktoré zistili kontrolori, mézu viest' k skvalitneniu
auditu. Zavazné zistenia z kontrol auditu treba isty Cas evidovat a
poskytnut’ spdtnti vizbu organom zodpovednym za uréovanie Standardov.

Vysledky kontrol auditov sa zvyknll zverejiiovat. Zverejiiovanie vysledkov
kontrol auditov vedie k lepSej informovanosti zainteresovanych osdb
0 problematike kvality auditu.

Efektivne disciplinarne mechanizmy nielenze stimulujii auditorské firmy
k tomu, aby dodrziavali platné Standardy, ale zvy$uji aj doveru inych
zainteresovanych stran v kvalitu auditu. Na efektivnych disciplinarnych
mechanizmoch sa podiel'aji osoby zodpovedné za preskimanie a za
disciplinarne opatrenia, ktoré maju jednozna¢ne mandat a dostatok zdrojov,
aby mohli vykonavat’ svoju pracu.

Prostredie pre vedenie sudnych sporov

Auditorska firma ma nielen priame naklady na vykon auditu, ale musi
pocitat’ aj s moznostou, ze sa od nej v pripade sporu bude pozadovat
nahrada $kdd sposobenych zlyhanim auditu. Riziko sudnych sporov a jeho
vplyv na kvalitu auditu je v kazdom $tate iny.

Niektori st presvedCeni, ze riziko sudnych sporov povedie k zvySeniu
kvality auditu, lebo auditor sa bude snazit’ minimalizovat’ pravdepodobnost’
zlyhania auditu. Inf sa v§ak domnievaju, Ze riziko sidnych sporov negativne
ovplyvni kvalitu auditu, lebo povedie k zmyslaniu zalozenému na
kontrolnych zoznamoch* namiesto ochoty zamysliet' sa nad inovativnymi
sposobmi rieSenia auditorskych rizik, a sucasne bude demotivovat
talentovanych jedincov, ktori budu zvazovat, ¢i zacat’ budovat kariéru
V tejto profesii, pripadne v uz existujtcej kariére pokracovat’.

Prit’ahovanie talentov

Audit je naro¢na dusevna Cinnost’, ktora si vyZaduje uplatiiovanie dobrych
usudkov, skimavého ducha a poriadnu davku Specifickych vedomosti
0 podnikani, finanénom vykaznictve a audite. Profesia sice vie auditorov
vyzbrojit' potrebnymi vedomostami, tak aby boli spdsobili, ale efektivita
tohto procesu nevyhnutne zavisi od kvality novacikov.

V mnohych krajinach sO absolventi univerzit vyznamnym zdrojom,
z ktorého profesia priberd novacikov, pricom mnohi st zamerani na
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uctovnictvo a podnikanie. Takéto Stidium vie poskytnat’ relevantné
vedomosti aj etické postoje.

Pre kvalitu auditu je nevyhnutné, aby sa do profesie prijimali jedinci
spravneho kalibru. Potencialnych novych ¢lenov profesie treba ¢o najskor
informovat’ o atraktivnosti u&tovnickej profesie. Atraktivnost’ auditorskej
profesie je vSak v kazdej krajine ind. Vplyvaju na nu také faktory ako dobra
povest’ a status profesie, ale aj faktory, ktorych vplyv je priame;jsi, napriklad
porovnatelna Grovefi odmefiovania a predstava o pravdepodobnom
pracovnom nasadeni. Pri nedostatku potencialnych, vhodne vzdelanych
novacikov moéze byt tazké zabezpeCit nabor dostatoéne kvalitnych
zaujemcov.

Casovy rozvrh finanéného vykaznictva

Casovy ramec na vykonanie auditu moze ovplyvnit procesy finanéného
vykaznictva a sposob, akym manazment a 0soby poverené spravovanim
schvaluju finanéné vykazy. Nastup zrychlenych rezimov vykazovania
v mnohych jurisdikcidch limituje aj to, do akej miery modze auditor
jednotlivé prace vykonat’ po skonceni vykazovacieho obdobia. Auditori sa
teda musia Coraz viac spolichat’ na systémy internej kontroly a vykonat
auditorské postupy este pred koncom vykazovacieho obdobia.

V pripade spolocnosti, ktorych akcie su kotované na burze cennych
papierov, ovplyviiuje Casovy rozvrh prac na zostavovani finan¢nych
informécii aj potreba poskytnit’ v&as informacie o odhadovanych vynosoch
alebo predbezné vysledky. V niektorych jurisdikciach sa od auditora
vyzaduje, aby takéto zverejnenia odsuhlasil alebo v sOvislosti s nimi
vykonal isté $pecifické prace. Vyhodou je, Ze auditor sa o Spravnosti
finanénych vysledkov uisti pred ich zverejnenim, takyto postup vsak
vytvara d’alsi ¢asovy tlak.

Na rozdiel od kétovanych spolo¢nosti mozu byt terminy na predkladanie
vykazov asprdv v pripade auditov mensich Gétovnych jednotiek pre
auditora menej stresujuce, takze moze vyuzit' dokazy ziskané na zaklade
postvahovych udalosti a transakcii. NavySe, v menSich Gétovnych
jednotkdch nebyva tak &asto zvykom, aby spolo¢nosti poskytovali
informéacie o odhadovanej vyske vynosov pred skonéenim auditu. MenSie
U¢tovné jednotky ale obvykle predkladaji bankdm alebo inym
poskytovatel'om kapitalu ro¢né, mesacné, pripadne Stvrtroéné auditorom
neoverené financné vykazy.
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